
REPUBLIKA HRVATSKA
LrcKo-SENJSKA ZupaNlla
osNovNA Sror,.q. DR. FRANJE TUDMANA u KoRENICT
Rijedka 2, Korenica
Telefon: 0 53 I 7 7 6 -5 12,421,7 5 6-323
Fax:0531776-5t2
E-mail : korenica@,os-korenica. skole.hr

Na temelju dlanka t07. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN

87108,86109,921L0,705110,90/71,5/12,861L2,94173,752h4,7 /17,68/L8,s8/tg i 64/20]t, dt. 24.
Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovno5kolskim ustanovama ( NN 51/1S), dl.72,Statuta i dl.g.
Pravilnika o radu Osnovne Skole dr. Franje Tudmana, te d1.6. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zapo5ljavanje Osnovne Skole dr. Franje Tudmana, ravnateljica
Osnovne Skole dr. Franje Tudmana, Rijedka 2,53230 Korenica, Draiena Aradi6, prof., dana lo.oiujka
2021.godine raspisuje

NATJEEAJ

Za prijem radnika u radniodnos

Uvjeti:

L. Ue[EU/lcA FlzlKE, nepuno radno vrijeme 12 satitjedno, 1 izvrSitelj na neodredeno
2. UCITEU/ICA GLAZBENE KULTURE, nepuno radno vrijeme 24 sati tjedno, 1 izvr5itelj na

neodredeno

3. UeITEU/lcA MATEMATIKE, nepuno radno vrijem 18 sati tjedno, 1 izvrsitelj na neodredeno
4. Ue lTEU/lcA PRIRODE I DRUSTVA, nepuno radno vrijeme 6 satitjedno, 1 izvr5itelj, na odredeno

do 30.06.2021.

UCITEU/ICA NJEMACKOG JEZIKA, nepuno radno vrijeme 20 sati tjedno, 1 izvr5itelj na

odredeno, zamjena za bolovanje

Ue[EU/lcA HRVATSKOG JEzlKA, puno radno vrijeme, 1 izvrsitelj na odredeno, zamjena
bolovanje

7. SPREMAC lCA, nepuno radno vrijeme, 1 izvr5itelj, na odredeno, zamjena za bolovanje
8. KUHAR/ICA, puno radno vrijeme, 1 izvr3itelj, na neodredeno

Uvjeti koje prijavitelj treba zadovoljiti propisani su dl. 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednjoj Skoli (,,Narodne novine" , broj 87108,86/09,91/10, t05/to,90/11,5/L2,16/L2,86/12 ,L26/L2

,94/13, L52/L4 ,7/17,681t8,98119 i 64/20), i uvjete prema Pravilniku o odgovaraju6oj vrsti

obrazovanja uiitelja i struinih suradnika u osnovnoj 5koli

- Uz opii uvjet za zasnivanje radnog odnosa , sukladno opiim propisima o radu, osoba koja

zasniva radni odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog

odnosa.

- Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u

odgojno-obrazovnom radu s udenicima jesu poznavanje hrvatskog jezika i latinidnog pisma u

mjeri koja omoguiava izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajuiu vrstu i razinu

obrazovanja kojom su osobe strudno osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada.

- Poslove uEitelja predmetne nastave u osnovnoj Skoli moie obavljati osoba koja je zavr5ila:

5.





a) studijski program nastavniikog smjera odgovarajuieg nastavnog predmeta na razini

diplomskog sveudiliSnog studija ili integriranog preddiplomskog i diplomskog
sveudili5nog studija,

b) studijski program odgovarajuie vrste na razini diplomskog sveutiliSnog studija ili
integriranog preddiplomskog sveudiliSnog studija ili specijalistidki diplomski strudni
studij odgovarajude vrste te je stekla potrebno pedagoiko-psiholosko-didaktidko -
metodidko obrazovanje s najmanje 55 ECTS-a ( u daljnjem tekstu: pedago$ke

kompetencije ) ako se na natjeiaj ne javi osoba iz todke a)

' detverogodi5nji dodiplomski strudni studij razredne nastave s pojadanim programom iz

odgovarajuieg nastavnog predmeta ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij
primarnog obrazovanja s modulom za izvodenje nastave odgovarajuieg nastavnog predmeta,
ako se na natjedaj ne javi osoba iz todke a)

c) preddiplomski sveuEilisni ili strudni studij na kojem se stjede najmanje 180 ECTS

bodova te je stekla pedagoSke kompetencije, ako se na natjedaj ne javi osoba iz todke
a)ib)

- Poslove spremaiice moie obavljatiosoba koja ima zavr5enu minimalno osnovnu Skolu
- Poslove kuhara moie obavljati osoba koja ima zavr5enu srednju Skolu za kuhara

Opis poslova spremaiice i domara propisani su Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te
administrativno-tehniikim i pomoinim poslovima kojise obavljaju u osnovnoj Skoli ( NN 41lt4l.

Za rad u osnovnoj Skoli ne smiju postojati zapreke iz dl.1.05.Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
isrednjoj Skoli.

Uz vlastorudno potpisanu prijavu u kojoj kandidat navodi osobne podatke i naziv radnog mjesta na koje

se prijavljuje, kandidat je duZan priloiiti :

L. Zivotopis

2. Dokaz o driavljanstvu ( presliku domovnice, osobne iskaznice )

3. Dokaz o stedenoj strudnoj spremi ( presliku diplome uz moguinost provjere

vjerodostojnosti iste pri sklapanju ugovora o radu )
4. Elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog

zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariju od dana raspisivanja natjedaja

5. Uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja ne vodi kazneni postupak u smislu

d|.106. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli, ne starije od Sest mjeseci
( izvornik )

Rok za podnoSenje prijava na natjedaj je 8 dana od dana objave na mreinim stranicama i oglasnoj plodi

Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje odnosno na mreinim stranicama ioglasnim plodama Osnovne Skole

dr. Franje Tudmana , Korenica.

Kandidatom u natjedajnom postupku smatra se osoba koja je podnijela urednu i pravovremenu prijavu

na natjedaj zajedno sa svim prilozima, te koja ispunjava uvjete iz natjedaja.

Urednom se smatra samo prijava koja sadrii sve podatke i priloge navedene u javnom natjedaju.

Kandidati prijavom na natjedaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim

prilozima, odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedaja.





Nepotpune i nepravodobne prijave nede se razmatrati.

Kandidati kojise po posebnim propisima pozivaju na prednost prizapo5ljavanju moraju prilikom prijave
na natjedaj dostaviti svu potrebnu dokumentac[u i dokaze koje posebni propisi propisuju pri

ostvarivanju prava na prednost kod zapo5ljavanja.

Sukladno dlanku 13. stavku 2.Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08\, na natjedaj se mogu
javiti osobe oba spola.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoiljavanju sukladno dlanku 102. stavku 1.- 3.

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (NN, br. tlt/L7l,uz
prijavu na natjedaj duini su, pored svih dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta iz natjedaja, priloiiti i

dokumentaciju propisanu dlankom 103. stavkom 1. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz

Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji.

(Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj su navedeni dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju:

https://branitelji.gov.hrlUserDocslmages//NG/12%2OProsinac/Zapo%C5%Alljavanje //Popis%2Odoka
za%202a%20ostvarivanjeo/o29prava%o20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf)

Sa kandidatima prijavljenim na natjedaj dije su prijave uredne i koji ispunjavaju uvjete iz javnog

natjedaja, Povjerenstvo za provodenje natjedaja moie provesti intervju. Mjesto i vrijeme odriavanja
intervjua biti Ce objavljeno na mreinim stranicama Osnovne Skole dr. Franje Tudmana, Korenica
( www.os-korenica.skole.hr).

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili po5tom na adresu:

Osnovna Skola dr. Franje Tudmana, Korenica

Rijedka 2

53230 KORENTCA

- za natjedaj -

Uzobaveznu naznaku za koje radno mjesto ilimjesta se kandidat prijavljujel

O rezultatima natjeiaja kandidatiie bitiobavijeSteni putem mreine stranice Osnovne Skole dr. Franje

Tudmana, Korenica (www.os-korenica.skole.hr) u zakonskom roku, odnosno u skladu s d1.21.

Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo5ljavanje.

KLASA: L03 -OZ I 2t-OL I 02

U RBROJ : 2L2s /28-oL-oL-2t-Ot

U Korenici, lO.oZujka 2021. godine Ravnateljica Skole

Aradii, prof.
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